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Программа
противодействия коррупции в Местной администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Купчино на 2024-2027 годы

	№
п\п
	Мероприятия*
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемый результат реализации мероприятий

	1.
	Организационные мероприятия

	1.1
	Подведение итогов выполнения программы противодействия коррупции в МА ВМО «Купчино» за истекший год
	Глава МА ВМО «Купчино» 

	Январь ежегодно
	Повышение эффективности работы в сфере противодействия коррупции

	1.2
	Разработка и утверждение планов работы по противодействию коррупции в МА ВМО «Купчино» 

	Глава МА ВМО «Купчино» 
	Январь ежегодно
	Повышение эффективности работы в сфере противодействия коррупции

	1.3
	Доведение до сведения работников МА ВМО «Купчино» изменений, дополнение, законодательства Российской Федерации и иных нормативно правовых актов по противодействию коррупции


	Руководитель юридического отдела, Заместитель Главы МА ВМО «Купчино»
	По мере внесения дополнений, изменений
	Повышение эффективности работы в сфере противодействия коррупции


	1.4
	Рассмотрение вопросов о реализации антикоррупционной политики в МА ВМО «Купчино» на  заседаниях Комиссии по противодействию коррупции  МА ВМО «Купчино».
	Заместитель Главы МА ВМО «Купчино»
	Один раз в полугодие
	Повышение эффективности работы в сфере противодействия коррупции

	1.5
	Рассмотрение на служебных совещаниях в МА ВМО «Купчино» вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
	Руководитель юридического отдела
	Ежеквартально (в случае поступлений решений судов, арбитражных судов)
	Выявление и предупреждение коррупционных правонарушений

	1.6
	Анализ информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц МА ВМО «Купчино», размещенной в средствах массовой информации, с рассмотрением результатов на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в МА ВМО «Купчино».
	Заместитель Главы МА ВМО «Купчино», Руководитель общего отделаю
	В течение 2024 – 2027 гг., рассмотрение результатов-не реже одного раза в полугодие
	Выявление и предупреждение коррупционных правонарушений

	1.7
	Размещение отчета о выполнении настоящего Плана на официальном сайте МА ВМО «Купчино» в сети «Интернет»
	Руководитель юридического отдела
	Январь, ежегодно
	Обеспечение открытости деятельности 
по реализации антикоррупционной политики 

	1.8
	Проведение заседаний Комиссии по противодействию коррупции в МА ВМО «Купчино»
	Глава МА ВМО «Купчино» 
Заместитель Главы МА ВМО «Купчино»
	Ежеквартально
	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	2.
	Противодействие коррупции при прохождении муниципальной службы 
	

	2.1
	Обеспечение представления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в МА ВМО «Купчино» включенными в соответствующие перечни, (далее – муниципальные служащие), сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и сведения о своих расходах, а также расходах членов их семей в соответствии с законодательством и муниципальными правовыми актами
	Заместители Главы МА ВМО «Купчино» Руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	Январь-апрель 
ежегодно
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими обязанностей, предусмотренными законом



	2.2
	Организация размещения сведений о расходах и доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте МО в соответствии с законодательством и муниципальными правовыми актами
	Заместители Главы МА ВМО «Купчино» Руководитель общего отдела МА ВМО «Купчино»
	Май - ежегодно
	
Обеспечение выполнения муниципальными служащими обязанностей, предусмотренными законом



	2.3
	Организационная работа по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы  в соответствии с п. 2 ст.11 Федерального закона 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»
	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино» 
	В течение 
2024-2027 гг.
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими обязанностей, предусмотренными законом


	2.4
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя в случаях обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверка сведений , содержащихся в указанных обращениях.
	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	В течение 
2024-2027 гг.
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими предусмотренных законом требований, ограничений 
и запретов, предупреждение коррупционных правонарушений.


	

	2.5
	Проведение мероприятий, направленных на выявление случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого является муниципальный служащие, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов, применению мер ответственности к муниципальным служащим.

	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	В течение 
2024-2027 гг.
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими предусмотренных законом требований, ограничений 
и запретов, предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.6
	Организация работы по обеспечению получения муниципальными служащими разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости)  в соответствии с подпунктом «б» п. 3 ч. 1 ст. 14 Федерального закона 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»

	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	В течение 
2024-2027 гг.
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими предусмотренных законом требований, ограничений 
и запретов, предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.7
	Организация работы по обеспечению сообщения муниципальными служащими о получении ими подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) подарка и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации.

	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	В течение 
2024-2027 гг.
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими предусмотренных законом требований, ограничений 
и запретов, предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.8
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на муниципальную службу в МА ВМО «Купчино», положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции.
	Руководитель общего отдела
	В течение 
2024-2027 гг.
	Предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.9
	Оказание муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением законодательства Российской Федерации о противодействию коррупции
	Руководитель общего отдела
	В течение 
2024-2027 гг.
	Предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.10
	Осуществление комплекса организационных, и разъяснительных и иных мер по недопущению гражданскими служащими поведения, которое может восприниматься окружающими, как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки  
	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	В течение 
2024-2027 гг.
	Обеспечение выполнения муниципальными служащими предусмотренных законом требований, ограничений 
и запретов, предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.12
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащим ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействию коррупции
	Заместители Главы МА ВМО «Купчино», руководители отделов МА ВМО «Купчино»
	В течение 
2024-2027 гг.
	Предупреждение коррупционных правонарушений.


	2.13
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроль за актуализацией сведений, содержащихся  в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности, об их родственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	Руководитель общего отдела
	В течение 
2024-2027 гг.
	Своевременное выявление возможного конфликта интересов на муниципальной службе

	3.
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 

	3.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, издаваемых МА ВМО «Купчино»
	Юридический отдел
	В течение 2024-2027 годов
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	3.2
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, издаваемых МА ВМО «Купчино»
	Юридический отдел
	В течение 2024-2027 годов
	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	4.
	Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования имущества МА ВМО «Купчино», закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	

	4.1
	Обеспечение возможности осуществления гражданами, общественными объединениями юридических лиц общественного контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативно правовых актов о контрактной системе в сфере закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ
	Главный бухгалтер, Специалист по закупкам
	В течение 2024-2027 годов
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  и муниципальных нужд

	4.2
	Осуществление контроля за соблюдением требований об отсутствии конфликта интересов между участниками закупок и заказчиком, установленных пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд»
	Заместители Главы МО ВМА «Купчино»
	В течение 2024-2027 годов
	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	5.
	Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Санкт-Петербурге, антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики
	



	5.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции (в том числе поступивших из ИОГВ, а также на специальную линию «Нет коррупции!») по вопросам, находящимся в компетенции МА ВМО «Купчино»
	Глава МА ВМО «Купчино»
	В течение 2024-2027 годов
	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	5.2
	Информирование населения Санкт-Петербурга, в том числе через официальный сайт МА ВМО «Купчинно», о ходе реализации антикоррупционной политики в МА ВМО «Купчино»
	Руководитель общего отдела
	В течение 2024-2017 годов
	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	6. Комплекс мер, направленных на привлечение муниципальных служащих к противодействию коррупции
	

	6.1



	Привлечение муниципальных служащих к участию в обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции.


	
Глава МА МО Купчино, Заместители Главы МА ВМО «Купчино»

	В течение 2024 - 20227 года



	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	
6.2







	
Информирование муниципальных служащих 
о возможности участия в подготовке проектов актов по вопросам противодействия коррупции и проведение при необходимости рабочих встреч (серии встреч), заседаний коллегий, соответствующих комиссий, 
а также обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства, о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий).

	Глава МА МО Купчино, Заместители Главы МА ВМО «Купчино»

	
В течение 2024 - 20227 года



	Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции



2

